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一、基本条件
1. 团队由1名领军人才、2名以上核心成员组成。团队成员均于2019年1月1日至2023年12月31日期间引进到连云港，已与用人单位签订正式聘用合同；领军人才一般应具有博士学位或正高职称，核心人才一般应具有硕士以上学位或副高以上职称，其中境外学位需提供教育部留学服务中心学历认证（国家重大人才工程入选者或2000年1月1日前获得学位的除外）；核心成员中应有1名35周岁（1989年1月1日后出生）及以下青年人才；有在国内外知名企业、高校、科研单位及相关机构从事研发或管理等岗位工作经历，并取得较突出业绩；团队成员间专业结构合理，具有关联性和互补性，能在连云港工作3年以上；特别优秀的不受学历限制；
2. 创新类团队领军人才一般应为国家重大人才工程入选者、享受国务院政府特殊津贴专家，省“333工程”第一、第二层次或省“双创人才”、“江苏特聘教授”等相当层次的高层次人才；创业类团队领军人才标准可在综合评价其创业项目及成效的基础上适当放宽；
3. 团队在相关研究领域达到国际国内先进水平，在同行中具有重要的创新地位和学术影响，拥有国际国内先进水平、可产业化的发明专利或自主知识产权的创新成果，具备突破重大技术、学术问题的持续创新能力和成果转化能力，并能产生显著经济社会效益；
4. 团队应在2019年后获得（含2024年新立项）省、市各主管部门200万元以上项目或平台资金支持，或者获得所在县区100万元以上专项资金支持。
已获得市“花果山英才计划”（原“港城英才计划”）资助的不得申报。
二、分类条件
创新类团队，除具备基本条件外，还必须符合下列条件：
1. 引进单位必须和创新类团队成员签订正式的聘用合同，明确团队成员的岗位、工作职责、工资和合同期限；至少有2名团队成员全职在引进单位工作；
2. 团队成员从到连云港工作次月起，以引进单位代扣代缴个人所得税计税薪酬月均不低于1万元（事业单位可放宽至8000元），以申报单位代扣代缴个人所得税完税证明和薪酬发放证明（全职人才提供银行流水，非全职人才提供工资发放单或银行流水）为准，且入选后须连续提供不少于3年的上述证明材料；
3. 创新类团队引进单位经营运行状况良好，资产负债率合理，具有较强的盈利能力。
创业类团队，除具备基本条件外，还必须符合下列条件：
1. 团队创办企业须在2023年12月31日前在连完成工商注册登记、办理社会保险等手续；
2. 引进团队的企业注册资金不低于100万元人民币，领军人才或核心成员为企业第一大股东，或团队成员持企业股份总额不低于50%，股权配置结构有利于企业稳定经营。
